RESULTATEN Vragenlijst veiligheid medewerkers 2026 0.B.S. Markenburg (130K)

ANALYSE - TOTAAL
0.B.S. Markenb t iddeld | 3 8 | o Jimbye
.B.S. Markenburg scoort een gemiddelde van | ° . O Opentar Bassenco
3,76 (uitstekend) op de vragenlijst Veiligheid : | | l.lltStEkerld ! “
medewerkers 2026. Medewerkers geven aan dat | :
zij zich veilig voelen binnen de school en veel X |
vertrouwen ervaren in collega’s en directie. . X
Vooral de sociale, fysieke en psychische X !
veiligheid worden zeer positief beoordeeld. | :
- , o | ® Aantal 1 Aantal 2 Aantal 3 Aantal 4 |
Wij blijven ons inzetten om onze veilige en U '
prettige werkomgeving waarin samenwerking, | :
vertrouwen en professionele cultuur centraal | :
staan te behouden. . BEOORDELING .
"""""""""""""""""" | 130K Al |
: . ACTIEPUNTEN
DOELGROEP & RESPONS ! Veiligheidsbeleving 3,71 -0,06 !
Vragenlijst ingevuld door directie/team | Het optreden van de directeur/collega’s 3,71 . Blijvend aandacht besteden aan
| — ] . open communicatie, professionele
| Mijn eigen opstelling 3,28 . veiligheid en het bespreekbaar
1 1 3 | T 334 . maken van signalen rondom
| elbevinden ! . welbevinden en sociale veiligheid.
fe b looptijd d p I E Fysieke veiligheid 3,94 E
2026 2026 : Sociale veiligheid 3,94 |
! Psychische veiligheid 3,95 !
9 1 o/ | Materiéle zaken 3,91 :
(1 °I1 1)0 - ! ® onvoldoende zwak / matig (ruim) voldoende goed / uvitstekend |
Uitstekend | |
CIJFER

8,4 goed / uitstekend
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