
O.B.S. Markenburg (13OK)
ANALYSE
Het team is tevreden over het werken op onze
school en geeft een gemiddeld cijfer van 8,0.
Medewerkers voelen zich betrokken en
waarderen het schoolklimaat, de pedagogisch-
didactische basis en het gebruik van de
lesmethodes. Tegelijkertijd ziet het team
verbeterpunten op het gebied van zorg en
begeleiding van leerlingen, effectief gebruik van
lestijd en differentiatie.

DOELGROEP & RESPONS
Vragenlijst ingevuld door directie/team

looptijd

29
jan 
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apr 

2025

73%
Uitstekend

(8/11)

RESULTATEN Tevredenheid medewerkers 2025
TOTAAL

3,4 ruim voldoende

 Aantal 1  Aantal 2  Aantal 3  Aantal 4

 onvoldoende  zwak / matig  (ruim) voldoende  goed / uitstekend

BEOORDELING
13OK

Kwaliteitszorg 3,47 3,19 +0,28

Leerstofaanbod 3,45 3,20 +0,25

Leertijd 3,34 3,34 -0,01

Pedagogisch Handelen 3,61 3,39 +0,22

Didactisch Handelen 3,38 3,30 +0,08

Afstemming 3,24 3,31 -0,07

Actieve en zelfstandige rol van de leerlingen 3,48 3,35 +0,13

Schoolklimaat 3,56 3,25 +0,30

Ondersteuning leerlingen 2,88 3,20 -0,32

Opbrengsten 3,21 3,02 +0,19

1

2

Duidelijke zorgprocedures
opstellen en regelmatig
leerlingenbesprekingen houden.

Begin- en eindtijden,
huiswerkafspraken en
differentiatiemogelijkheden
verbeteren.

ACTIEPUNTEN
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